
PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATA¢ëO DE ES



 estiver apto a cursar o estágio obrigatório
 conhecimentos com o pacote office e BRoffice.

Da Jornada de Trabalho e dura«o:
O estagiário terá uma jornada semanal de 20h (vinte horas) semanais, em horário a ser
combinado com a chefia imediata.

Local de Trabalho:
Núcleo de Empreendedorismo e Inovação Tecnológica - NETEC (Próximo ao Restaurante
Universitário)
Universidade Federal de São João del- Rei
Campus CTAN

Principais atividades do(a) ESTAGIĆRIO:
 Auxiliar na gestão da Incubadora de Desenvolvimento Tecnológico e Setores Tradicionais
do Campo das Vertentes - INDETEC e do Setor de Inovação e Propriedade Intelectual - SEIPI;
 Auxiliar os pré-incubados e incubados na área de Capital;
 Auxiliar nos procedimentos de propriedade intelectual e inovação tecnológica.

Perfil do candidato:
 Postura pró-ativa;
 Habilidade para analisar problemas e propor soluções;
 Facilidade para trabalho em equipe;
 Possuir boa comunicação.

Realiza«o do Processo Seletivo e Procedimento de Avalia«o dos Candidatos:
 O processo seletivo constará das etapas: análise do currículo e entrevista.

 Etapa 1 - An§lise do Curr²culo: de caráter eliminatório e classificatório será para avaliar
a o
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